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Designacion de personas a contratarse como Supervisoras/es Electorales Locales (SEL) y Capacitadoras/es Asistentes
Electorales Locales (CAEL), asi como la Lista de reserva de conformidad con lo establecido en el Lineamiento para el
reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL, asi como lo dispuesto en el apartado 3.10, denominado
“Designacion y publicacion de resultados”, derivado de los Criterios para la integracion de los Organos Colegiados Municipales
para el procedimiento de reclutamiento, selecciény contratacion de SEL y CAEL aprobados por el Consejo General del Instituto
Estatal Electoraly de Participacién Ciudadana de Nuevo Ledn.

GENERAL BRAVO

Personas aspirantes que, con base a los resultados obtenidos en las etapas del procedimiento de reclutamiento,
seleccidén y contratacion de SEL y CAEL, cumplieron con el perfil para desempenarse como SEL.

MUNICIPIO FOLIO IEEPC NOMBRE PUESTO CALIFICACION SEL

GENERAL BRAVO 6815 CLARISSA VIRGINIA SALINAS MONTALVO SEL 10.00

Personas aspirantes que, con base a los resultados obtenidos en las etapas del procedimiento de reclutamiento,
seleccidn y contratacion de SEL y CAEL, cumplieron con el perfil para desempenarse como CAEL.

MUNICIPIO FOLIO IEEPC NOMBRE PUESTO CALIFICACION CAEL
GENERAL BRAVO 6670 LUIS ALEJANDRO VALADEZ SORIANO CAEL 9.73
GENERAL BRAVO 3257 EVELIN IRIS REYES GONZALEZ CAEL 9.58
GENERAL BRAVO 1023 MARIA MERCEDES GONZALEZ GARZA CAEL 9.48
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LISTA DE RESERVA

MUNICIPIO FOLIO IEEPC NOMBRE PUESTO CALIFICACION
GENERAL BRAVO 3723 DOMINGA MARLEN GONZALEZ LEAL RESERVA CAEL 9.39
GENERAL BRAVO 3394 JESSICA ANA YADIRA QUINTANILLA TREVINO RESERVA CAEL 9.29
GENERAL BRAVO 1799 DIANA LAURA VEGA PEREZ RESERVA CAEL 8.90
GENERAL BRAVO 964 MA. JOSEFINA CRUCES GARCIA RESERVA CAEL 8.87
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